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SONDOTECNICA ENGENHARIA DE SOLOS S.A.
CNPJ Ne 33.386.210/0001-19
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E OBJETIVO SOCIAL

Artigo 1% Sob a denominacdo de Sondotécnica Engenharia de Solos S.A. é constituida uma
Sociedade Andnima, que tem sua sede na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, na Rua
Voluntarios da Péatria, n® 45, salas 501 a 504, 7°, 82 e 92 andares e salas 1.001 a 1.003, Bairro
Botafogo, CEP: 22.270-900, podendo abrir e fechar filiais, sucursais e escritdrios em todo o
territério nacional e no exterior, conforme os interesses da Sociedade e a critério da
Administracgao.

Artigo 2% O prazo de duragao da Sociedade é indeterminado.

Artigo 3% A Sociedade tem por objetivo a consultoria técnica e econdmica; a elaboragao de
projetos de engenharia em geral; estudos de escritdrios e de campo; sondagens geoldgicas,
geotécnicas e geofisicas; comercializagdo de metais, inclusive preciosos; assessoria,
fiscalizacao e supervisao de execugao de projetos, gerenciamento de obras e demais servigos
relacionados a essas atividades; inclusive servigos técnicos com fornecimento de mao-de-
obra.

CAPITULO II
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

Artigo 4°: O capital social é de R$ 34.200.000,00 (trinta e quatro milhdes e duzentos mil reais),
representado por 2.457.900 (dois milhdes, quatrocentos e cinquenta e sete mil e novecentas)
agoes, sendo 856.000 (oitocentos e cinquenta e seis mil) ordindrias, 784.600 (setecentos e
oitenta e quatro mil e seiscentas) preferenciais classe “A” e 817.300 (oitocentos e dezessete
mil e trezentas) preferenciais classe “B”, todas sem valor nominal.

Paragrafo primeiro: Todas as a¢Oes serao escriturais, mantidas em contas de depdsito em
nome de seus titulares, obedecendo as disposi¢des dos artigos 34 e 35 da Lei 6.404/76 e as
demais prescri¢des legais e regulamentares. A instituicio depositaria das a¢des é facultada a

cobranga de custo do servico de transferéncia de propriedade das ag¢des, observados os
limites maximos legais.

Paragrafo segundo: Cada ac¢ao ordinaria tera direito a 01 (um) voto nas delibera¢des das
Assembleias Gerais.

Paragrafo terceiro: As a¢Oes preferenciais nao tém direito de voto. As de classe "A" conferem

aos seus titulares o direito ao recebimento de dividendos fixos e prioritarios,
correspondentes a 10% (dez por cento) sobre o respectivo valor unitério; as de classe "B"
conferem a seus titulares prioridade, que serd de segundo grau em relagao as de classe "A",
na percepgao de um dividendo minimo de 10% (dez por cento), também sobre o respectivo
valor unitdrio.

Paragrafo quarto: Cada agao preferencial tem direito ao recebimento de dividendos, pelo
menos 10% (dez por cento) superiores ao que for atribuido a cada agao ordinaria.
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CAPITULO I1I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 5% A Assembleia Geral é o drgao soberano da Sociedade e se reunird na sede social,
ordinariamente, nos quatro meses subsequentes ao encerramento do exercicio social e
extraordinariamente sempre que necessario, convocada e instalada de acordo com a Lei e o
presente Estatuto, para deliberar e decidir sobre os assuntos de sua competéncia, na posse de
suas prerrogativas legais e estatutarias.

Artigo 6°: A convocagao das Assembleias Gerais sera feita por editais na forma da Lei.
Paragrafo Primeiro: Os acionistas poderdo ser representados na forma da lei, por

procuradores especiais ou por seus representantes legais. Para tomar parte nas Assembleias,
os procuradores ou representantes legais dos acionistas deverao apresentar a Sociedade, em
sua sede até trés dias antes da reunido, o instrumento de seus mandatos ou documentos
comprobatodrios de sua qualidade.

Paragrafo Segundo: As pessoas presentes a Assembleia deverdo provar na forma da lei, sua

qualidade de acionistas.

Artigo 7% As Assembleias Gerais serao convocadas pelo Conselho de Administra¢do ou a
requerimento dos acionistas ou do Conselho Fiscais tal como permite a legislacao vigente, e
de acordo com esta serdao tomadas as suas deliberacgoes.

Artigo 8% As Assembleias Gerais, tanto ordindrias como extraordindrias, s6 poderdao
deliberar sobre assunto constante dos editais de sua convocagdo, ressalvadas as excecoes
previstas na Lei vigente.

Artigo 9% As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de
Administra¢ao da Sociedade, ou, na sua auséncia, desisténcia ou impedimento, por acionista
escolhido no ato, pela maioria dos presentes.

Paragrafo_Unico: O Presidente da Assembleia convidara um acionista para servir de
secretdrio da mesa.

Artigo 10: A Assembleia Geral fixara o montante global ou individual da Remuneracao dos
Administradores, tendo em conta suas responsabilidades, o tempo dedicado as suas fungdes,
sua competéncia e reputagao profissional e o valor dos seus servigos no Mercado.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAQO

Artigo 11: O Conselho de Administragdao serd composto de 03 (trés) membros, todos
acionistas, residentes no Pais, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato por um ano,
podendo ser reeleitos.

Paragrafo Unico: Entre os eleitos, o Conselho de Administracao, quando empossado, elegera
um Presidente, que designard entre os demais membros do Conselho seu substituto
eventual.
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Artigo 12: Sao atribui¢des do Conselho de Administragao:

a) Tragar as diretrizes sobre as atividades e operagoes da Sociedade;

b) Fixar a composicao da Diretoria, eleger e destituir seus membros e
definir as respectivas atribuigoes;

c) Autorizar o ingresso ou retirada da participagdo da Sociedade em outros
empreendimentos e definir como sera exercido o direito de voto das
agoes de que a Sociedade seja titular;

d) Autorizar a aquisicdo, a venda, a transferéncia e a instituigao de
gravames de direitos reais sobre bens imdveis;

e) Aprovar contratos entre a Sociedade e seus acionistas e/ou empresas
coligadas;

f) Opinar sobre relatorios, balangos e demonstrativos de resultados dos
exercicios, bem como sobre proposta para sua distribuicdo, a serem
submetidos a Assembleia Geral, sugerindo aplicagao de capital, lucros e
reservas;

g) Individualizar a Remuneracdo dos Administradores quando votada
globalmente pela Assembleia Geral;

h) Deliberar sobre o percentual a ser atribuido aos administradores, a titulo
de gratificacao, na forma do artigo 34 e paragrafo tinico deste Estatuto;

i) Deliberar sobre o rateio individual entre os Administradores da
gratificagdao prevista na alinea "h" deste artigo;

j) Escolher e destituir os auditores independentes;

k) Competem, ainda, ao Conselho de Administracdo, as atribuigdes que
por Lei sdo asseguradas;

1) Autorizar a aquisi¢ao de agdes de emissdao da propria Empresa, para
cancelamento ou permanéncia em Tesouraria e respectiva alienagao.

Artigo 13: O Conselho de Administra¢ao reunir-se-a ordinariamente duas vezes por ano para
apreciagao dos balangos semestral e anual, e, extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre
que convocado por seu Presidente ou por 03 (trés) Diretores da Sociedade, ou ainda, por
acionistas que representem, no minimo, 20% (vinte por cento) do capital votante.

Paragrafo Unico: Entre o dia da convocacio e o da realizacdo da reunido extraordinaria,

devera decorrer um prazo minimo de 05 (cinco) dias.

Artigo 14: As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas pela maioria de
votos presentes, cabendo o voto de qualidade ao Presidente.

Paragrafo Unico: As deliberag¢des serao validas somente com presenga de, pelo menos, 02
(dois) membros do érgao, incluidas nesses o Presidente ou seu substituto.

Artigo 15: Sao atribuigdes especificas do Presidente do Conselho de Administragdo:
a) Fixar as datas das reunides ordindrias e convocar as reunides
extraordindrias do Conselho;
b) Presidir as reunides e supervisionar os servicos administrativos do
Conselho.
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Paragrafo tnico: Compete ao Conselheiro substituto do Presidente, o exercicio das
atribui¢cdes do mesmo, durante suas auséncias ou impedimento e, além disso, no caso de
vacancia ao cargo, quando executarad as atribuigdes do Presidente até que outro seja eleito.

Artigo 16: Os membros do Conselho de Administracdo serdao empossados na primeira
reunido do drgao, mediante assinatura, no livro préprio do respectivo termo.

Artigo 17: Os membros do Conselho de Administracdo terdo a remuneragao que lhes for
fixada pela Assembleia Geral que os eleger.

Artigo 18: Os mandatos dos membros do Conselho ficardao automaticamente prorrogados até
a posse dos seus sucessores.

Artigo 19: Nos casos de rentincia, vacancia ou impedimento definitivo de qualquer membro
do Conselho, sera convocada, em 05 (cinco) dias, Assembleia Geral Extraordinaria da
Sociedade, a fim de eleger novo Conselho. A convocacdo sera feita pelos membros
remanescentes.

CAPITULO V
DA DIRETORIA

Artigo 20: A Sociedade terd uma Diretoria composta de no minimo 03 (trés) e no maximo 12
(doze) Diretores, acionistas ou ndo, residentes no Pais, eleitos e destituiveis pelo Conselho de
Administragao, o qual tendo em vista os interesses da Sociedade, fixard o nimero de cargos a
serem preenchidos.

Artigo 21: A Diretoria terd 01 (hum) Diretor-Presidente e 06 (seis) Diretores que exercerao as
respectivas fun¢des sem designacao especial.
Paragrafo Primeiro: As atribuigdes especificas de cada Diretor serdo fixadas pelo Conselho

de Administragao, observadas as disposi¢des deste Estatuto.
Paragrafo Segundo: O Conselho de Administracdo poderd determinar o exercicio
cumulativo de fungdes de mais de um Diretor, em maos de apenas um.

Artigo 22: O mandato dos Diretores sera de 01 (um) ano, permitida a reelei¢ao, e serdao
investidos em suas fun¢des mediante a assinatura, em Livro préprio, do respectivo termo.
Paragrafo Primeiro: O exercicio do cargo de cada Diretor sera assegurado mediante a caugao

de 100 (cem) agdes do Capital da Sociedade, suas ou de terceiros.
Paragrafo Segundo: Os Diretores permanecerao nos cargos, em pleno exercicio de seus
poderes, até a eleicao e posse dos seus substitutos, exceto nos casos de destituicao.

Artigo 23: Na auséncia ou impedimento de quaisquer dos membros da Diretoria, suas
atribuigdes especificas serdo exercidas pelo Diretor que, entre os demais, seja escolhido e
designado pelo Conselho de Administragao.

Artigo 24: No caso de vaga na Diretoria, o0 Conselho de Administra¢ao, no periodo de trinta
dias a contar da vacancia, elegerd um novo Diretor para completar o mandato do

substituido.
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Paragrafo Unico: Quando o cargo definitivamente vago for o de Diretor-Presidente, e este

também integrar o Conselho de Administra¢do, o novo Diretor-Presidente sera eleito pelo
Conselho, conforme o disposto no artigo 19.

Artigo 25: Compete ao Diretor-Presidente:
a) Representar ativa e passivamente a Sociedade, em juizo ou fora dele, e
perante terceiros;
b) Superintender toda atividade empresarial da Sociedade;
¢) Presidir as reunides de Diretoria.
Paragrafo Unico: Exclusivamente no caso de representacio legal da Sociedade e na eventual
auséncia do Diretor-Presidente, esta poderd ser exercida, em conjunto, por dois quaisquer

outros Diretores da Sociedade.

Artigo 26: No caso de auséncia transitéria ou impedimento tempordrio do Diretor-
Presidente, este sera substituido pelo Diretor escolhido pelo Conselho da Administragao.

Artigo 27: A Diretoria, na livre administracao da Sociedade, representada por dois quaisquer
de seus Diretores ou individualmente pelo Diretor-Presidente, tem poderes para: a) alienar,
adquirir, permutar, hipotecar, ou de qualquer forma onerar imoveis, ouvido o Conselho de
Administragao; b) sem necessidade de anuéncia do Conselho de Administracao, transigir,
renunciar ou ceder direitos, assinar propostas de abertura de contas bancarias e movimenta-
las, emitir e endossar cheques, fazer retiradas mediante recibos; autorizar débitos,
transferéncias e pagamentos por meio de cartas; autorizar débitos, transferéncias e
pagamentos por meio de cartas; solicitar saldos, extratos de contas e requisitar taldes de
cheques para uso da Empresa; receber quaisquer importancias devidas a Empresa, assinando
os necessarios recibos e dando quitagao; sacar, aceitar e endossar letras de Cambio; emitir,
endossar, descontar, caucionar e entregar para cobranga bancaria, letras de cambio e notas
promissdrias, assinando os respectivos contratos, propostas e borderds; caucionar e
descontar “Warrant”, conhecimentos de embarque, transferindo-os, endossando-os e
assinando os competentes contratos; assinar toda a correspondéncia da Empresa inclusive a
dirigida aos Bancos, dando instrugdes sobre titulos, autorizando abatimentos, descontos,
prorrogagao de vencimento, entrega fianga de pagamento, protestos e o que mais preciso for;
assinar escrituras ou contratos de penhor mercantil e alienacdo fiducidria; representar a
Empresa perante as carteiras de Comércio Exterior, de Cambio e Fiscalizagao Bancaria do
Banco do Brasil S.A., Banco Central do Brasil; assinar pedidos de licencas de importagao e
exportagao, certificados de cobertura cambial, termos de responsabilidade, declaragdes de
venda, comprar e vender cambiais; assinar contratos, inclusive os de cambio e os de compra
e venda de produtos exportaveis e todos os demais documentos e correspondéncias da
Empresa com aquelas Carteiras; representar a Empresa perante as Reparticoes Publicas
Federais, estaduais e municipais, autarquias, entidades para estatais, sociedade de economia
mista e empresas particulares, podendo apresentar propostas em concorréncias publicas,
tomadas de precos ou convites, assinar contratos e distratos, estabelecendo cldusulas e
condigOes; depositar e levantar caugdes, constituir, em nome da Sociedade, mandatarios ou
procuradores, com poderes explicitos para, isoladamente ou em conjunto com qualquer dos
diretores, praticar todos os atos mencionados na respectiva procuracao e praticar todos os
demais atos necessarios ao completo desempenho de suas fungdes.
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Artigo 28: Aos membros da Diretoria é vedado exercer em nome da Sociedade atividades
que nao se coadunem com os objetivos sociais, tais como a prestagao de caugao e garantia em
favor de terceiros.

Artigo 29: A Diretoria reunir-se-a ordinariamente 02 (duas) vezes por ano e
extraordinariamente quando convocada por qualquer dos seus membros e todas as
deliberagdes serao tomadas pela maioria dos votos dos Diretores presentes, sendo sempre
presididas as reunides pelo Diretor-Presidente ou por substituto por ele indicado, cabendo-
lhe o voto de qualidade.

Artigo 30: Os Diretores responsaveis pelas obras e servigos técnicos e seus substitutos serao
sempre engenheiros, legalmente habilitados e os encargos técnicos subordinados a
fiscalizagdo dos Conselhos Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia, sempre
desempenhados por profissionais habilitados na forma da lei e com plena autonomia em
seus setores técnicos.

Pardgrafo Unico: A maioria dos membros da Diretoria eleita serda composta,
obrigatoriamente, de engenheiros legalmente habilitados.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31: A companhia terd um Conselho Fiscal, sem fun¢ao permanente, instalado e eleito
pela Assembleia Geral, nos exercicios em que o pedirem acionistas que representem o
minimo do capital para tanto exigido por lei e cada periodo de seu funcionamento terminara
na primeira Assembleia Geral Ordinaria apds sua instalacao.

Paragrafo Primeiro: O Conselho Fiscal, quando instalado na forma deste Artigo, sera
composto por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, acionistas ou nao, observados,
para a sua eleigao, os requisitos e impedimentos exigidos pela legislacao em vigor, podendo

ser reeleitos.

Paragrafo Segundo: A Assembleia Geral que os eleger, nos termos deste Artigo, fixara para
os membros em exercicios do Conselho Fiscal a remuneragdao que lhes deva caber,
respeitados, a prop0sito, os valores minimos estipulados pela legislagao em vigor.

CAPITULO VII
DO EXERCICIO SOCIAL E DO BALANCO

Artigo 32: O exercicio social encerrar-se-4 em 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que
serao elaboradas as demonstracoes financeiras exigidas por lei.

Paragrafo Primeiro: A Companhia poderd, por proposta da Diretoria e deliberacao de seu
Conselho de Administracdo, levantar balanco semestral ou em periodos menores e distribuir
dividendos e pagar juros sobre capital proprio a conta dos lucros apurados nesse balango,
respaldado pelo disposto no art. 204 da Lei n® 6.404/76.

Paragrafo Segundo: Da mesma forma, por proposta da Diretoria, o Conselho de
Administragdo da Companhia poderd, ainda, declarar dividendos intermedidrios e pagar
juros sobre capital proprio a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes

no ultimo balanco anual ou semestral. Tanto estes dividendos, como o dividendo semestral e
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0s juros sobre capital préprio previstos neste paragrafo e no paragrafo 1° deste artigo, serao
sempre considerados como antecipac¢ao do dividendo minimo obrigatério.

Artigo 33: Do resultado do exercicio serao deduzidos, antes de qualquer participagdo, os
prejuizos acumulados e a provisdao para o imposto sobre a renda.

Artigo 34: Dos lucros que remanescerem, depois de deduzidas as participagoes de que trata o
artigo 33, retro, serd destacada uma cota de até 10% (dez por cento) para participagao dos
Administradores, cujo rateio entre seus membros serd decidido em reunido especifica do
Conselho de Administracao observado o que dispde o Artigo 152 e seus paragrafos, da Lei n°
6.404 de 15/12/76.

Paragrafo Unico: A participagio dos Administradores, de que trata o "caput" deste artigo,

estard condicionada ao atendimento da distribuigao, as agdes ordindrias e preferenciais, de
um dividendo que nao podera ser inferior a 25% (vinte cinco por cento) do lucro liquido.

Artigo 35: A Diretoria, ouvido o Conselho de Administra¢gao, apresentard proposta a
Assembleia Geral quanto a destinagdo a ser dada ao lucro liquido, apurado apds o
atendimento as dedugdes exigidas pela lei e determinadas neste Estatuto.
Paragrafo Unico: A proposta da Diretoria devera destinar o lucro liquido na seguinte ordem:
a) uma parcela de 05% (cinco por cento) para constituicaio do fundo de
reserva legal, até que este atinja 20% (vinte por cento) do Capital Social;
b) pagamento do dividendo obrigatério de 25% (vinte cinco por cento)
calculado sobre o lucro liquido a todas as agdes, obedecidas as

prioridades e obedecidos os percentuais minimos estabelecidos no
paragrafo terceiro do artigo 4° (quarto);

c) o saldo que houver, terd a destinacao que lhe for dada pela Assembleia
Geral.

Artigo 36: Os dividendos atribuidos aos acionistas nao renderdo juros e serao postos a
disposi¢ao na forma da lei.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 37: Os acordos entre acionistas somente terdo validade se arquivados na sede da
Sociedade, a qual, através de seus Orgaos, devera observar os seus termos e fazer com que
sejam cumpridos.

Artigo 38: Nos termos da legislacdo vigente a Sociedade podera participar de outras
sociedades, na condic¢ao de acionista ou quotista.

Artigo 39: Os casos omissos neste Estatuto serao resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo
com a Lei.

-X-

APROVADO NA AGE DO DIA 05/09/2014.
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