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SONDOTECNICA

PROPOSTA DA ADMINISTRACAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
28 DE ABRIL DE 2023

Senhores Acionistas,

Por meio da presente, os membros efetivos do Conselho de Administracdo e da Diretoria da
SONDOTECNICA ENGENHARIA DE SOLOS S.A. (“Companhia” ou “Sondotécnica”) encaminham para
apreciacdo dos acionistas, em Assembleia Geral Ordinaria, a ser realizada no préximo dia 28 de abril
de 2023, as 11:00 horas, em primeira convocag¢do, observado o disposto no artigo 125 da Lei n?

6.404/76, os documentos e matérias a seguir descritas:

1. Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragdes financeiras;

O Relatério da Administracdo e as Demonstracdes Financeiras da Companhia preparadas pela
administracdo da Sondotécnica, acompanhadas do Relatério dos Auditores Independentes relativos
ao exercicio social findo em 31/12/2022 foram publicados em 29/03/2023 no Diario Oficial do Estado

do Rio de Janeiro (www.io.rj.gov.br) e no jornal Monitor Mercantil (www.monitormercantil.com.br) e

foi disponibilizado no site da Companhia, da B3 e da CVM, bem como o Formulario das Demonstra¢ées
Financeiras Padronizadas (DFP) foi disponibilizado diretamente pelo Sistema “empresas.net”.
Os comentarios dos diretores sobre a situacdo financeira da Companhia, exigido pelo item 2 do

Formulario de Referéncia, conforme Resolugdo CVM n2 80/2022, constam como Anexo a presente.

2. Deliberar sobre a destinacao do lucro do exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2022:

2.1. Tendo em vista que do Lucro Liquido apresentado no exercicio de 2022, no valor
RS 14.343.167,26 (quatorze milhdes, trezentos e quarenta e trés mil, cento e sessenta e sete reais e
vinte e seis centavos), ja se acham deduzidas as provisdes para o imposto de renda e para a
contribuicdo social sobre o lucro liquido, os membros do Conselho de Administracdo e Diretoria

propdem a seguinte destinacao:

2.1.1 N3o serd constituida Reserva Legal no exercicio, tendo em vista que o saldo ja alcangou o limite

de 20% (cinte por cento) do capital social no exercicio anterior;
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2.1.2 Para distribuigao, a titulo de dividendo aos acionistas, a totalidade do lucro liquido apurado, que
se dard ao longo do exercicio de 2023, conforme previsto no Estatuto Social e ja aprovado pelos
membros do Conselho de Administra¢do, considerando como posicdo aciondria a data de realizacdo

da AGO;

3. Deliberar sobre a manutengdo da reserva constituida na assembleia geral ordindria realizada em
29/04/2022, no montante de R$3.000.000,00 (trés milhdées de reais), constituida para uso na

migragao tecnoldgica e transformagao digital;

4. Reeleger os membros do Conselho de Administra¢do, que terdo mandato até a realizacdo da
Assembleia Geral Ordinaria em 2024, e fixar o montante global da remunera¢ao dos

administradores;

4.1 Para compor o Conselho de Administracao da Companhia:

a. Fabio Bergman, brasileiro, casado, engenheiro civil, inscrito no CREA/RJ sob 0 n.2 200155969-0
e no CPF sob 0 n.2 082.820.237-01, residente e domiciliado na cidade do Rio de Janeiro, Estado
do Rio de Janeiro, como endereco profissional na Rua Voluntarios da Patria, n2 45, 82 andar,
Botafogo, CEP 22270900;

b. Daniel Bergman, brasileiro, casado, administrador de Companhias, inscrito no CRA/RJ sob o n.2
02.61047-7 e no CPF sob 0 n.2 055.268.477-56, residente e domiciliado na cidade de Sao Paulo,
Estado de Sdo Paulo, com endereco profissional na Avenida Rouxinol n2 55, 102 andar, Moema,
CEP: 04516-000, na qualidade de Presidente do Conselho; e

c. Sheila Bergman, brasileira, casada, assistente social, portadora da carteira de identidade n.¢
2924458, expedida pelo IFP/RJ, inscrita no CPF sob o n.2 349.490.977-68, residente e
domiciliada na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco profissional na Avenida

Rouxinol n2 55, 102 andar, Moema, CEP: 04516-000.

4.1.1. Caso os membros, acima indicados, sejam aprovados e reeleitos pelos acionistas, serao

empossados mediante assinatura do competente termo em livro préprio.

4.1.2. Para fins do disposto no Art. 11 da Resolugdo CVM 81/2022, as informagdes indicadas nos itens
7.3 a 7.6 do formulario de referéncia, relativamente aos candidatos indicados, constam como Anexo

a presente.
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4.2. Para remuneracao global mensal dos Administradores:
4.2.1. Propdem aos acionistas a fixacdo do montante global mensal de até RS 192.000,00 (cento e
noventa e dois mil reais), para remuneragao dos Administradores, ficando a critério e a cargo do
Conselho de Administragdo a sua distribuicao;
Permanecemos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.
Atenciosamente,
SONDOTECNICA ENGENHARIA DE SOLOS S.A.

Fabio Bergman

Diretor de Relagdes com Investidores
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ANEXOS

A seguir a Companhia apresenta os anexos a proposta que irdo servir de apoio para as deliberagdes a

serem tomadas na Assembleia Geral Ordinaria.

Anexo | Comentarios dos Diretores — Item 02 do Formulario de Referéncia
Anexo Il Anexo A da Resolucdo CVM n2 81/2022
Anexo lll Assembleia Geral e Administracdo - Itens 7.3 a 7.6 do Formuldrio de Referéncia

Anexo IV Remunerag¢do dos Administradores — item 8 do Formuldrio de Referéncia
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ANEXO | - Item 2 do Formulario de Referéncia — valores em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma

Anexo |
COMENTARIO DOS ADMINISTRADORES SOBRE A SITUAGAO FINANCEIRA DA COMPANHIA
(Conforme item 2 da Instrugdo CVM n® 80/2022)
Data-Base: 31.12.2022
Nota: este item (“2”) esta de acordo com a determinacdo da Resolu¢do CVM 80/22, que engloba as
informacdes das Demonstracdes Financeiras do Ultimo exercicio social, sendo certo que os trés ultimos

exercicios sociais ja foram divulgados ao mercado.

2. COMENTARIOS DOS DIRETORES
As informagdes financeiras incluidas nos itens 2.1 a 2.11 do Formuldrio de Referéncia, exceto quando
expressamente ressalvado, referem-se as informacg&es contadbeis consolidadas da Companhia relativas aos

exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2022 e 2021.
2.1. Os Diretores devem comentar sobre:

a) CondigGes financeiras e patrimoniais gerais:
A administracdo entende que a Companhia apresenta condi¢des financeiras e patrimoniais adequadas

para a continuidade e desenvolvimento de suas operagdes.

b) Estrutura de capital

N3o ha previsdo para a realizacdo a curto prazo de hipdtese de resgate de ag¢des.

c) Capacidade de pagamento em relagdo aos compromissos financeiros assumidos:
A Companbhia dispGe de recursos préprios, através da geracao de caixa resultante do desenvolvimento

de seus negdcios, que propicia a cobertura necessaria e tempestiva de suas obrigacdes.

d) Fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos ndo-circulantes
utilizadas:
A principal fonte de capital de giro e para investimentos em ativos ndo circulantes da Companhia sao

seus recebiveis e prazos de pagamento concedidos por seus fornecedores.

e) Fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos ndo-circulantes que
pretende utilizar para cobertura de deficiéncias de liquidez:

Conforme letra d acima.
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ANEXO | - Item 2 do Formulario de Referéncia — valores em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma

f) Niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas, descrevendo ainda:

I. Outras relagdes de longo prazo com institui¢oes financeiras

N3o ha.

Il. Grau de subordinagdo entre as dividas

Nao existe grau de subordinagdo entre as dividas.

Ill. Eventuais restricdes impostas ao emissor, em especial, em relagao a limites de endividamento e
contratagdo de novas dividas, a distribuicdo de dividendos, a alienacao de ativos, a emissao de
novos valores mobilidrios e a alienagdo de controle societario, bem como se o emissor vem
cumprindo essas restrigoes.

A Companhia ndo estad submetida a quaisquer tipos de limita¢Oes relacionadas a endividamento,
contratagao de novas dividas, alienacdo de ativos e emissdo de valores mobilidrios. Igual principio
se aplica a distribuicdo de dividendos e a alienagdo de controle acionario, que estdo exclusivamente

subordinados a regulamentacdo estatutaria.

g) Limites dos financiamentos ja contratados e percentuais ja utilizados

A Companhia ndo tem financiamentos contratados.
h) Alteragoes significativas em itens das demonstragoes de resultado e de fluxo de caixa:

I. A Receita Operacional Liquida em 2022 totalizou RS 141.860, mostrando um avanco de 72,7% em

relacdo ao ano anterior (RS 82.135).

11.0 Custo dos servicos prestados foi de RS 85.252 (RS 52.755 em 2021), equivalente a 58% sobre a
receita liquida (64% em 2021), representando uma reducdo de 6,25 pontos percentuais sobre a

relagdo custo x receita liquida obtida em 2021.

lll. O lucro bruto foi de RS 59.608 (em 2021 RS 29.380), demonstrando o crescimento da atividade da

Companhia no periodo.

IV. O lucro operacional antes do resultado financeiro foi de RS 24.695 (RS 22.120 no Consolidado),
contra RS 16.428 em 2021 (RS 14.503 no Consolidado), representando um crescimento de 50,3% em
relagdo a 2021 (52,5% no Consolidado).
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ANEXO | - Item 2 do Formulario de Referéncia — valores em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma

V. Oresultado financeiro no exercicio findo de 2022 foi de R$ 103 (RS 2.777 no Consolidado), com forte
queda em relagdo ao obtido em 2021 (RS 1.490 na Controladora e RS 3.436 no Consolidado), devido a
depreciacdo do dolar frente ao real e pelas perdas apuradas no periodo na carteira de investimentos

da Controladora e sua investida no exterior, nominados na moeda americana.

VI. No Ativo Circulante em Caixa e Equivalentes de Caixa houve aumento de 44% nas disponibilidades
da Controladora e de 21%, no Consolidado em relagdo ao ano anterior; destaca-se ainda o crescimento
do Contas a Receber de Clientes, que atingiu o montante de RS 27.745 em 2022 (RS 17.049 em 2021),

crescimento de 63% na comparagao entre os exercicios.

VII. No Ativo Nao-Circulante destacam-se Contas a Receber de Clientes que registraram queda de 48%
no ano em compara¢do com o ano anterior (RS 3.717 em 2022 e RS 7.215 em 2021), e Outros Ativos
que registraram aumento de 64% (RS 2.769 em 2022 e RS 1.686 em 2021), devido a retencdes de
clientes no pagamento de recebiveis com clausula de caugdo obrigatdria. A conta de Investimentos
registrou reducdo de 16% no comparativo entre os exercicios, devido a depreciacdo do délar frente ao
real e pelas perdas apuradas no periodo na carteira de investimentos da Companhia e de sua investida

no exterior.

VIIL. No Passivo Circulante Salarios e Encargos a Pagar registraram aumento de 25% devido as
novas contratacdes de pessoal, por conta do crescimento da atividade operacional da Companhia e
Impostos e Contribui¢des a Pagar tiveram aumento de 17% no comparativo entre os exercicios, devido

ao crescimento das vendas.

IX. No Passivo Nao-Circulante destaca-se o aumento das Provisdes para Contingéncias, relativas as
perdas provaveis com as a¢des judiciais e administrativas em andamento (RS 4.050 em 2022 e RS 986
em 2021), com base em informagles de seus assessores juridicos e analise das demandas judiciais

pendentes, e em conformidade com o CPC 25.

X. No Patrimdnio Liquido o total registrado no exercicio de 2022, relativo a dividendos minimos

obrigatérios, foi de RS 3.586 (RS 3.329 em 2021).

2.2. Comentarios sobre:

a) Resultados das operagdes do emissor, em especial:
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ANEXO | - Item 2 do Formulario de Referéncia — valores em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma

i. Descricdo de quaisquer componentes importantes da receita:
As receitas geradas pela Companhia resultam exclusivamente de contratos de prestacao de servicos na

area de Engenharia Consultiva.

ii. Fatores que afetaram materialmente os resultados operacionais:
Ja evidenciado na letra h constante no item 2.1 e adicionalmente nas notas explicativas que fazem

parte das demonstracdes financeiras findas em dezembro 2022.

b) Varia¢Oes relevantes das receitas atribuiveis a introdugdo de novos produtos e servicos, alteragées
de volumes e modifica¢Ges de pregos, taxas de cambio e inflagao:
Os contratos firmados pela Sondotécnica, na sua quase totalidade, contém cldusulas de atualizacdo
monetdria que os protegem contra variacGes de precos decorrentes do processo inflacionario

(atualizagdes pelo INPC).
A Companhia ndao tem por regra a contratacao de hedge cambial ou derivativos financeiros.

c) Impactos relevantes da inflagao, da variagdo de precos dos principais insumos e produtos, do cambio
e da taxa de juros no resultado operacional e no resultado financeiro do emissor:
As oscilagbes no cambio impactaram o resultado financeiro ano de 2022, nos ativos financeiros

mantidos no exterior pela Companhia e sua investida, devido a deprecia¢do do délar frente ao real.
2.3. Comentarios sobre:

a) Mudangas nas praticas contabeis que tenham resultado em efeitos significativos sobre as informacgoes
previstas nos campos 2.1 e 2.2:
N3o houve mudangas nas praticas contdbeis no ano de 2022 que tenham resultado em efeitos

significativos sobre as informag¢des nos campos 2.1 e 2.2.

b) Opinides modificadas e énfases presentes no relatério do auditor:
Nao houve ressalvas nos relatérios dos auditores independentes relativas as demonstragdes financeiras da
Companhia referentes aos exercicios encerrados em 31 de dezembro de 2022 e 2021.
Ndo constam paragrafos de énfase nas demonstragdes financeiras referentes aos exercicios sociais

encerrados em 31 de dezembro de 2022 e 2021.



4 SONDOTECNICA

ANEXO | - Item 2 do Formulario de Referéncia — valores em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma

2.4. Os diretores devem comentar os efeitos relevantes que os eventos abaixo tenham causado ou se
espera que venham a causar nas demonstragoes financeiras do emissor e em seus resultados:
a) Introdugao ou alienagdo de segmento operacional:

N3o houve introducgdo ou alienacdo de segmento operacional no exercicio findo de 2022.

b) Constitui¢ao, aquisicao ou alienagao de participagdo societaria:

N3o houve.

c) Eventos ou operagdes nao usuais:
No ano de 2022 ndo houve eventos ou operagdes alheias aos objetivos normais dos negdcios da

Companbhia.

2.5. Caso o emissor tenha divulgado, no decorrer do ultimo exercicio social, ou deseje divulgar neste
formulario medigGes ndo contdbeis, como Lajida (lucro antes de juros, impostos, depreciacdo e
amortizagdo) ou Lajir (lucro antes de juros e imposto de renda), o emissor deve: a) informar o valor das
medi¢cbes ndo contabeis; b) fazer as conciliacbes entre os valores divulgados e os valores das
demonstragoes financeiras auditadas e c) explicar o motivo pelo qual entende que tal medi¢do é mais

apropriada para a correta compreensao da sua condi¢ao financeira e do resultado de suas operagodes:

Controladora Consolidado
31de dezembro 31 de dezembro Variacéao 31 de dezembro 31 de dezembro Variacéao
de 2022 de 2021 de 2022 de 2021
Resultado Liquido do Periodo 14.343 13.794 4% 14.344 13.795 4%
(+)imposto sobre o lucro 10.455 4.124 154% 10.553 4144 155%
(-) resultado financeiro (103) (1.490) -93% (2.777) (3.436) 19%
(+)depreciagio e amortizacdo 2.004 1.707 17% 2.004 1.707 17%
EBITIDA 26.699 18.135 47% 24.124 16.210 49%

A inclusdo de informagdes sobre o EBITDA visa apresentar uma informagao adicional como medida do
desempenho econ6mico operacional, refletindo a visdo da administragdo sobre gera¢do de recursos de
suas atividades operacionais. O EBITDA é formado pelo lucro (prejuizo) liquido acrescido ou diminuido do
imposto de renda e da contribuicdo social, correntes e diferidos, resultado financeiro e depreciacao e

amortizagdo do periodo.

No exercicio de 2022 a geragdo de caixa operacional pelo conceito EBITDA, calculado segundo as
disposicdes da Instrugdo CVM 527, atingiu RS 26.699, representando 18,8% da receita operacional liquida

do ano da Controladora e RS 24.124 no Consolidado, equivalentes a 17% da receita operacional liquida em
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2022. Este indicador de formagdo de caixa operacional ndo sofre impacto em razdo dos beneficios

tributarios, ou seja, a variagcdo entre os periodos se da com base sobre o Resultado Operacional.
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2.6 Identificar e comentar qualquer evento subsequente as ultimas demonstragées financeiras de

encerramento de exercicio social que as altere substancialmente:

N3o houve eventos subsequentes relevantes as demonstragoes financeiras de 31 de dezembro de 2022 que

as altere substancialmente.

2.7 Os diretores devem comentar a destinagao dos resultados sociais, indicando:

a) regras sobre retengao de lucros e b) regras sobre distribui¢cdo de dividendos

De acordo com o Estatuto Social da Companhia, as seguintes regras se aplicam:

“Artigo 33: Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacdo, os prejuizos
acumulados e a provisado para o imposto sobre a renda.

Artigo 34: Dos lucros que remanescerem, depois de deduzidas as participa¢des de que trata o artigo 33,
retro, serd destacada uma cota de até 10% (dez por cento) para participacdao dos Administradores, cujo
rateio entre seus membros serda decidido em reunido especifica do Conselho de Administragao
observado o que dispde o Artigo 152 e seus paragrafos, da Lei n26.404 de 15/12/76.”

c) periodicidade das distribui¢cdes de dividendos

Os dividendos sdo distribuidos aos acionistas conforme deliberacdo da Assembleia geral ordinaria da
Companhia que deliberard sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio.

De acordo com o Artigo 32, paragrafo primeiro do Estatuto Social “a Companhia poderd, por proposta da
Diretoria e deliberacdo de seu Conselho de Administragao, levantar balanco semestral ou em periodos
menores e distribuir dividendos e pagar juros sobre capital préprio a conta dos lucros apurados nesse
balanco, respaldado pelo disposto no art. 204 da Lei n? 6.404/76” e no paragrafo segundo “da mesma
forma, por proposta da Diretoria, o Conselho de Administracdo da Companhia podera, ainda, declarar
dividendos intermedidrios e pagar juros sobre capital préprio a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no ultimo balanco anual ou semestral. Tanto estes dividendos, como o
dividendo semestral e os juros sobre capital préprio previstos neste paragrafo e no paragrafo 12 deste
artigo, serdo sempre considerados como antecipagéo do dividendo minimo obrigatério”.

No entanto, a Companhia mantém a periodicidade anual para a distribui¢cdo de dividendos.

d) eventuais restri¢coes a distribuicdo de dividendos impostas por legislagdo ou regulamentacgdo especial

aplicavel ao emissor, assim como contratos, decisoes judiciais, administrativas ou arbitrais

Ndo ha restri¢des a distribuicdo de dividendos.

e) se o emissor possui uma politica de destinacdo de resultados formalmente aprovada, informar érgao

responsdvel pela aprovagao, data da aprovag¢ao e, caso o emissor divulgue a politica, locais na rede

mundial de computadores onde o documento pode ser consultado

A Companhia segue o que disp&e no Estatuto Social e Lei 6.404/76.

2.8. Descrever os itens relevantes nao evidenciados nas demonstragdes financeiras do emissor, indicando:
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a) Os ativos e passivos detidos pelo emissor, direta ou indiretamente, que ndo aparecem no seu balango

patrimonial (off-balance sheet items), tais como:

i.  Carteiras de recebiveis baixadas sobre quais a entidade ndo tenha retido nem transferido os riscos

e beneficios da propriedade do ativo transferido, indicando respectivos passivos
Ndo ha.

ii.  contratos de futura compra e venda de produtos ou servigos
Ndo ha.

iii.  contratos de construcdo ndo terminada
Nao ha.

iv.  contratos de recebimentos futuros de financiamentos
N&o ha.

b) Outros itens ndo evidenciados nas demonstragdes financeiras:
Nao ha.

2.9 Em relagdo a cada um dos itens ndo evidenciados nas demonstragdes financeiras indicados no item
2.8, os diretores devem comentar: a) como tais itens alteram ou poderdo vir a alterar as receitas, as
despesas, o resultado operacional, as despesas financeiras ou outros itens das demonstracdes
financeiras do emissor; b) natureza e o propdsito da operagdo; c) natureza e montante das obriga¢des
assumidas e dos direitos gerados em favor do emissor em decorréncia da operacdo.

Nao aplicavel.

2.10. Os diretores devem indicar e comentar os principais elementos do plano de negécios do emissor,

explorando especificamente os seguintes topicos:

a) Investimentos, incluindo:

i. descricao quantitativa e qualitativa dos investimentos em andamento e dos investimentos
previstos:

Nao ha investimentos em andamento ou investimentos previstos a declarar.

ii. fontes de financiamento dos investimentos:

Nada a declarar.

iii. desinvestimentos relevantes em andamento e desinvestimentos previstos:

Nada a declarar.
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b) Desde que ja divulgada, indicar a aquisi¢do de plantas, equipamentos, patentes ou outros ativos que
devam influenciar materialmente a capacidade produtiva do emissor:

Nada a declarar.

c) Novos produtos e servigos:

A Sondotécnica foi uma das primeiras empresas brasileiras a utilizar em larga escala a metodologia BIM
em seus projetos, na busca da exceléncia em seus servicos e segue mantendo-se atualizada com as
melhores praticas e ferramentas aplicaveis ao seu negdcio.

d) Oportunidades inseridas no plano de negdcios do emissor relacionadas a questoes ASG

A Companhia vem, desde 2021, enderecando as demandas relacionadas a ASG, mapeamento as ag¢des
criticas e de implantacdo no curto prazo, além de prever no plano de negdcios iniciativas do tema para
desenvolvimento, implantacdo e monitoramento em 2022, 2023 e 2024. Em 2022, a Companhia aderiu ao
Pacto Global da ONU, como mais uma das varias atividades a serem desempenhadas com foco em ASG.

Assim como o Programa de Compliance da Companhia foi implementado com o auxilio da KPMG, a

Companhia conhece e valoriza o tema ASG e os endereca em suas rotinas e processos internos e externos.
2.11. Comentar sobre outros fatores que influenciaram de maneira relevante o desempenho
operacional e que nao tenham sido identificados ou comentados nos demais itens desta se¢ao

Todos os fatores que influenciaram de maneira relevante o desempenha operacional foram comentados

nos itens anteriores.
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ANEXO Il - Anexo A da Resolugdo CVM 81/2022

ANEXO Il

PROPOSTA PARA DESTINAGAO DO LUCRO LIQUIDO

(Anexo A da Resolugdo 81 de 29 de marg¢o
de 2022)

1. Informar o Lucro Liquido do Exercicio:

Lucro Liquido no exercicio de 2022: RS 14.343.167,26 (quatorze milhdes, trezentos e quarenta
e trés mil, cento e sessenta e sete reais e vinte e seis centavos)

2. Montante global e o valor por a¢ao dos dividendos, incluindo dividendos antecipados e
juros sobre capital proprio ja declarados:

Dividendos: RS 14.343.167,26 (quatorze milhdes, trezentos e quarenta e trés mil, cento e
sessenta e sete reais e vinte e seis centavos), correspondendo a RS 5,5406406486603 por a¢do
ordindria; RS 6,0947047135263 por acdo preferencial Classe “A” e RS 6,0947047135263 por
acao preferencial Classe “B”, para distribuicdo a titulo de dividendo aos acionistas, que se dara
ao longo do exercicio de 2023, ficando a critério da Administracao, definir o nimero maximo
de parcelas, os valores e datas dos respectivos pagamentos, conforme permitir a
disponibilidade de caixa da Companhia

3. Percentual do lucro liquido do exercicio
distribuido:
100%.
4. Montante global e o valor por agdo de dividendos distribuidos com base em lucro de

exercicios anteriores:

N/A.

5. Informar, deduzidos os dividendos antecipados e juros sobre capital proprio ja declarados:

a) O valor bruto de dividendo e juros sobre capital préoprio, de forma segregada, por agdo

de cada espécie e classe:

Tipo | Quantidade de A¢des | Dividendos p/agdo Valor Bruto
ON 856.000 5,5406406486603
PA 763.200 6,0947047135263
PB 812.000 6,0947047135263

b) A forma e o prazo de pagamento dos dividendos e juros sobre capital proprio:

Todas as informacdes relativas a este pagamento, caso venha a ser aprovado pela AGO
convocada para 28/04/2023, serdo definidas e oportunamente divulgadas pela
Administracao

c) eventual incidéncia de atualizagdo e juros sobre os dividendos e juros sobre capital
proprio:

Nao havera incidéncia de atualizacdo e juros sobre os dividendos e juros sobre capital
proprio, por forca de disposi¢ao estatutaria
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d) data da declaragdo de pagamento dos dividendos e juros sobre capital préprio
considerada para identificagdao dos acionistas que terao direito ao seu recebimento:

Terdo direito ao pagamento dos dividendos os acionistas que adquiriram a¢Ges até a data da
AGO a ser realizada em 28/04/2023.

6. Caso tenha havido declaragdo de dividendos ou juros sobre capital préprio com base em
lucros apurados em balangos semestrais ou em periodos menores: a) informar o
montante dos dividendos ou juros sobre capital préprio ja declarados e b) informar a data
dos respectivos pagamentos
Ndo foram declarados dividendos ou juros sobre capital préprio com base em lucros

apurados em balangos semestrais ou em periodos menores.

7. Fornecer tabela comparativa indicando os seguintes valores por acdo de cada espécie e

classe:

a) Lucro liquido do exercicio e dos 3 (trés) exercicios anteriores:

Discriminacao 2022 2021 2020 2019

Lucro (em

. ( . 14.343 13.794 21.100 4.387

milhares de reais)
Agoes

Tipo | Quantidade
ON 856.000 5,5406406486603 | 5,3284944180908 |8,1508573078587 | 1 6947025054853
PA 763.200 | 6,0947047135263 | 5,8613438598999 |8,9659430386446 | 1 3541727560338
PB 817.300 6,0947047135263 | 5,8613438598999 |8,9659430386446 | 1 8641727560338
Total | 2.431.200

b) Dividendo e juro sobre capital préprio distribuido nos 3 (trés) exercicios anteriores:

Exercicio 2021 2020 2019

Dividendos (em milhares

de reais) 15.612 20.045 2.167

Acgoes

Tipo Quantidade

ON 856.000 6,0306915773046 7,7433144401925 0,8373847908865

PA 763.200 6,633760735035 8,5176458842118 0,9211232699752

PB 812.000 6,633760735035 8,5176458842118 0,9211232699752
Total 2.431.200

8. Destinagdo de lucros a Reserva Legal: a) identificar o montante destinado a reserva legal
e b) detalhar a forma de cdlculo da reserva legal

Ndo houve destinagdo de lucros a Reserva Legal, pois essa atingiu o limite de 20% sobre o
capital social no exercicio de 2021.

9. (Casoacompanhia possua a¢6es preferenciais com direito a dividendos fixos ou minimos:
a) descrever a forma de calculos dos dividendos fixos ou minimos

Cada acdo preferencial tem direito ao recebimento de dividendos, pelo menos 10% (dez

por cento) superiores ao que for atribuido a cada a¢do ordinaria. As a¢des preferenciais
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de classe “A” tém direito ao recebimento de dividendos fixos e prioritarios,
correspondentes a 10% (dez por cento) sobre o respectivo valor unitario e as de classe
“B” conferem prioridade, que serd de segundo grau em relagdo as de classe “A”, na
percepc¢do de um dividendo minimo de 10% (dez por cento), também sobre o respectivo

valor unitario.

b) informar se o lucro do exercicio é suficiente para o pagamento integral dos dividendos

fixos ou minimos

O lucro do exercicio é suficiente para pagamento integral dos dividendos fixos ou

minimos.

c) identificar se eventual parcela ndo paga é cumulativa

N3ao se aplica.

d) identificar o valor global dos dividendos fixos ou minimos a serem pagos a cada classe

de agdes preferenciais

RS 1.162.869,66 (um milh3o, cento e sessenta e dois mil, oitocentos e sessenta e nove
reais e sessenta e seis centavos), preferencial Classe “A” e R$ 1.237.225,06 (um milh3o,
duzentos e trinta e sete mil, duzentos e vinte e cinco reais e seis centavos) preferencial

Classe “B”.

e) Identificar os dividendos fixos ou minimos a serem pagos por a¢do preferencial de
cada classe

RS 1,5236761783816 por acdo preferencial Classe “A” e Classe “B”.

10. Em relagao ao dividendo obrigatério:

a) descrever a forma de calculo prevista no estatuto:

A distribuicdo de dividendos, as a¢Oes ordinarias e preferenciais, ndo podera ser inferior a
25% (vinte cinco por cento) do lucro liquido, obedecidas as prioridades e obedecidos os
percentuais minimos informados. Cada acdo preferencial tem direito ao recebimento de
dividendos, pelo menos, 10% (dez por cento) superiores ao que for atribuido a cada acdo
ordinaria. As a¢Oes preferenciais de classe “A” tém direito ao recebimento de dividendos
fixos e prioritarios, correspondentes a 10% (dez por cento) sobre o respectivo valor
unitdrio. As acdes preferenciais de classe “B” conferem prioridade, que sera de segundo
grau em relacdo as de classe “A”, na percepg¢do de um dividendo minimo de 10% (dez por

cento), também sobre o respectivo valor unitario.
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b) informar se ele esta sendo pago integralmente:

Os dividendos obrigatérios estdo sendo pagos integralmente.

c) informar o montante eventualmente retido:

N&o houve retencdo de dividendos obrigatdrios.

11. Havendo retencao do dividendo obrigatério devido a situagao financeira da Companhia:
a) informar o montante da retengdo, b) descrever, pormenorizadamente, a situagdao
financeira da companhia, abordando, inclusive, aspectos relacionados a analise de
liquidez, ao capital de giro e fluxos de caixa positivos e c) justificar a retengdo dos
dividendos

Nao aplicavel.

12. Havendo destinagdo de resultado para reserva de contingéncias: a) identificar o
montante destinado a reserva, b) identificar a perda considerada provavel e sua causa, c)
explicar por que a perda foi considerada provavel e d) justificar a constituicdo da reserva

N3o houve destinacdo de resultada para reserva de contingéncias.

13. Havendo destinagdo de resultado para reserva de lucros a realizar: a) informar o
montante destinado a reserva de lucros a realizar e b) informar a natureza dos lucros
nao-realizados que deram origem a reserva

N3ao houve destinacdo de resultado para reserva de lucros a realizar.

14. Havendo destinagdo de resultado para reservas estatutarias: a) descrever as clausulas
estatutdrias que estabelecem a reserva, b) identificar o montante destinado a reserva e
c) descrever como o montante foi calculado

N3o houve destinagdo de resultado para reservas estatutarias.

15.Havendo reten¢dao de lucros prevista em orgamento de capital: a) identificar o
montante da retenc¢do e b) fornecer copia do orcamento de capital

N3o houve retencdo de lucros para orgamento de capital.
16. Havendo destina¢dao de resultado para a reserva de incentivos fiscais: a) informar o
montante destinado a reserva e b) explicar a natureza da destinacao

Nao houve destinacdo de resultado para reserva de incentivos
fiscais.



4 SONDOTECNICA

ANEXO Il - Itens 7.3 a 7.6 do Formulario de Referéncia

ANEXO Il

Em cumprimento as disposicdes contidas nas Resolugcées CVM 80 e 81, ambas de 2022, a
Companhia, presta as informacdes relativas ao item 7.3 a 7.6, do Formulario de Referéncia, que

corresponde ao anexo C, da Resolugao CVM n2. 80.

ITENS 7.3 A 7.6 DO FORMULARIO DE REFERENCIA

7.3. Informagdes em relagcdao aos Administradores

Conselho de Administragao

No CPF Data de Profissao
me Nascimento

Daniel Bergman 055.268.477-56 03/04/1985 Administrador

Cargo Eletivo Data da Eleigao Data de Prazo do
Ocupado Posse Mandato
Presidente do 29/04/2022 29/04/2022 Até a
Conselho de Assembleia
Administracdo Geral Ordinaria
de 2023
Outros Cargos ou Eleito Pelo Membro Data de Inicio do
Funcdes Controlador Independente | primeiro
Exercidas no Mandato
Emissor
Pertence apenas ao Sim Ndo 29/04/2017

Conselho de

Administracdo

Experiéncia Profissional
Graduado em Administracdo de Empresas pelo IBMEC-RJ e MBA Executivo pelo
INSPER-SP.

Iniciou sua carreira como Estagiario na Area de RH na TNL PCS S.A. (Oi Celular),
de Jun-2002 a Fev-2003; atuou como Analista de Marketing na Area de
Inteligéncia de Marketing e Pricing para a América do Sul na MICHELIN (Fev-
2003 a Mai-2005) e como Analista de Marketing Pleno na Area de
Planejamento Comercial na TIM BRASIL (Mai-2005 a Nov-2005). Ingressou na
Sondotécnica em Jan-2006 como Assessor Comercial, na Area Comercial,
assumindo como Diretor Geral da Filial S3o Paulo em 2017. Foi Conselheiro do
Conselho de Administracio de Abr-2016 a Abr-2022, tendo sido eleito
Presidente do Conselho de Administragdo na ultima AGO, para o mandato de
2022/2023.

Declaragao de Eventuais
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Condenagdes

O Sr. Daniel Bergman nao sofreu, nos ultimos cinco anos i. qualquer
condenacdo criminal; ii qualquer condenagdo em processo administrativo
da CVM e as penas aplicadas; iii. qualquer condenacdo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou
inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial
qualquer.

O Sr. Daniel Bergman declara que ndo é considerado uma Pessoa Exposta
Politicamente, nos termos da regulamentacgdo aplicavel, uma vez que ndo
desempenha, nem desempenhou, nos ultimos 5 anos, no Brasil ou em paises,
territérios e dependéncias estrangeiros, cargos, empregos ou funcgoes
publicas relevantes.

Nome CPF Data de Profissdo
Nascimento
Fabio Bergman 082.820.237-01 19/08/1979 Engenheiro Civil
Cargo Eletivo Data da Eleigao Data de Prazo do
Ocupado Posse Mandato
Conselheiro de 29/04/2022 29/04/2022 Até a
Administracdo Assembleia
Geral Ordinaria
de 2023
Outros Cargos ou Eleito Pelo Membro Data de Inicio do
Funcdes Controlador Independente | primeiro
Exercidas no Mandato
Emissor
Diretor Presidente e Sim N3o 21/11/2019
Diretor de
Relagbes com
Investidores

Experiéncia Profissional

Graduado em Engenharia Civil de Produc¢do pela PUC-RJ, com Pds-Graduagdo
Lato Sensu MBA em Gestdo Empresarial pela Fundacao Getulio Vargas.
Trabalhou na IBM Brasil na area de Market Intelligence (de Jul-2000 a Mai-
2005), chegando ao cargo de Team Leader da area de Market Intelligence para
Software América Latina.

Ingressou na Sondotécnica Engenharia de Solos S.A. em Mai-2005 como
assessor da Presidéncia e em 2009 foi promovido a Diretor Administrativo
Financeiro, cargo que ocupou até tornar-se Diretor Presidente da Companhia
em Nov-2019, cargo que ocupa atualmente. Foi Presidente do Conselho de
Administracdao da Sondotécnica de Nov-2019 a Abr-2022 e hoje faz parte do
Conselho de Administragdo da Companhia, como conselheiro.

E também Diretor da ABCE (Associa¢do Brasileira de Consultoria) e Conselheiro|
do Sinaenco (Sindicato das Empresas de Consultoria).
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Declaracdao de Eventuais
Condenagoes
O Sr. Fabio Bergman nao sofreu, nos ultimos cinco anos i. qualquer

condenacdo criminal; ii qualquer condenagdo em processo administrativo da
CVM e as penas aplicadas; iii. qualquer condenacao transitada em julgado, na
esfera judicial ou administrativa, que a tenha suspendido ou inabilitado para
a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

O Sr. Fabio Bergman declara que ndo é considerado uma Pessoa Exposta
Politicamente, nos termos da regulamentagdo aplicdvel, uma vez que ndo
desempenha, nem desempenhou, nos ultimos 5 anos, no Brasil ou em paises,
territérios e dependéncias estrangeiros, cargos, empregos ou fungées publicas

relevantes.

Nome CPF Data de Profissdo
Nascimento

Sheila Bergman 349.490.977-68 | 05/09/1953 Assistente Social

Cargo Eletivo Data da Eleigdo Data de Prazo do
Ocupado Posse Mandato
Conselheira de 29/04/2022 29/04/2022 Até a Assembleia
Administracdo Geral Ordinaria

de 2023
Outros Cargos ou Eleito Pelo Membro Data de Inicio do
Fungdes Controlador | Independent |  primeiro Mandato
Exercidas no e
Emissor
Pertence apenas ao Sim N3o 21/11/2019

Conselho de
Administracao

Experiéncia Profissional
Graduada em Servico Social pela Universidade Federal Fluminense (1977). Foi
Estagidria no SESC - Servigo Social do Comércio (1975); estagiaria na COHAB -
Companhia de Habitagdo (1976); Assistente Social na Fundagdo Real Grandeza
- Furnas Centrais Elétricas (1977-1978). Desde 1987 atua como Psicoterapeuta
de Casal e Familia e Psicanalista com formacgdo pela Escola Letra Freudiana. Foi
eleita Conselheira do Conselho de Administracdo da Companhia em 21-11-
2019.

Declaragao de Eventuais
Condenagodes
A Sra. Sheila Bergman ndo sofreu, nos ultimos cinco anos i. qualquer

condenacao criminal; ii qualquer condenacdao em processo administrativo
da CVM e as penas aplicadas; iii. qualquer condenacao transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que a tenha suspendido ou
inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial

qualquer.
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A Sra. Sheila Bergman declara que ndo é considerado uma Pessoa Exposta
Politicamente, nos termos da regulamentacdo aplicdvel, uma vez que nao
desempenha, nem desempenhou, nos ultimos 5 anos, no Brasil ou em paises,

territérios e dependéncias estrangeiros, cargos, empregos ou fungdes
publicas relevantes.
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Diretoria Estatutaria

Nome CPF Data de Profissdo
Nascimento
Fabio Bergman 082.820.237-01 19/08/1979 Engenheiro
Civil
Cargo Eletivo Data da Elei¢ao Data de Prazo do
Ocupado Posse Mandato
Diretor Presidente 16/05/2022 16/05/2022 1 ano
Outros Cargos Data de Inicio do
~ Eleito Pelo Membro L
ou Fungoes Primeiro
. Controlador Independent
Exercidas no e Mandato
Emissor
Pertence ao Sim N3o 21/11/2019
Conselho da
Administracdo

Experiéncia Profissional
Graduado em Engenharia Civil de Producdo pela PUC-RJ, com Pds-Graduacdo Lato,
Sensu MBA em Gestdao Empresarial pela Fundacdo Getulio Vargas.
Trabalhou na IBM Brasil na drea de Market Intelligence (de Jul-2000 a Mai-2005),
chegando ao cargo de Team Leader da area de Market Intelligence para Software]
América Latina.
Ingressou na Sondotécnica Engenharia de Solos S.A. em Mai-2005 como assessor
da Presidéncia e em 2009 foi promovido a Diretor Administrativo Financeiro,
cargo que ocupou até tornar-se Diretor Presidente da Companhia em Nov-2019,
cargo que ocupa atualmente. Foi Presidente do Conselho de Administracao da
Sondotécnica de Nov-2019 a Abr-2022 e hoje faz parte do Conselho de
Administracao da Companhia, como conselheiro.

E também Diretor da ABCE (Associac3o Brasileira de Consultoria) e Conselheiro
do Sinaenco (Sindicato das Empresas de Consultoria).

Declaragdo de
Eventuais Condenagdes
O Sr. Fabio Bergman ndo sofreu, nos ultimos cinco anos i. qualquer condenacao
criminal; ii qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM e as

penas aplicadas; iii. qualquer condenacao transitada em julgado, na esfera
judicial ou administrativa, que a tenha suspendido ou inabilitado para a pratica
de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

O Sr. Fabio Bergman declara que nao é considerado uma Pessoa Exposta
Politicamente, nos termos da regulamentacgdo aplicavel, uma vez que ndo
desempenha, nem desempenhou, nos ultimos 5 anos, no Brasil ou em paises,
territérios e dependéncias estrangeiros, cargos, empregos ou fun¢des publicas
relevantes.
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Nome CPF Data de Profissao
Nasciment
o
Homero Valle de 241.098.357-04 01/08/1947 Engenheiro
Menezes Cortes Civil
Cargo Eletivo Data da Data de Prazo do
Ocupado Eleicao Posse Mandato
Diretor
16/05/2022 16/05/2022 1 ano
Outros Cargos ou . Data de Inicio do
. Ses E d Eleito Pelo Membro Primei
ungoes txercidas Controlador Independen rimeiro
no Emissor te Mandato
Pertence apenas a
) . Nao Sim 01/09/1996
Diretoria

Experiéncia Profissional
Graduado em Engenharia Civil pela Escola de Engenharia da Universidade Federal
do Rio de Janeiro em 1970. Mestrado em Engenharia Civil na Coppe-
UFRJ.Comecou como estagidario na Sondotécnica S.A. no departamento de
Geotecnologia (09/1969 a 11/1970), foi bolsista de tempo integral do CNPq -
Coppe (1971). Na Sondotécnica Engenharia de Solos S.A. desde 1971, exerceu o
cargo de Engenheiro do Departamento de Geotecnologia (1971/73), Subchefe do
Departamento de Geotecnologia (1973/78), Chefe do Departamento de
Geotecnologia (1978/82), Chefe da Divisio de Engenharia Civil
(geotecnologia,hidrologia, hidraulica, planejamento e controle de obras e meio
ambiente) (1982/89). Atualmente é Diretor Técnico e Comercial, sendo
responsdavel pela drea internacional.

Declaragdao de Eventuais
Condenagodes
O Sr. Homero Valle de Menezes Cortes ndo sofreu, nos ultimos cinco anos i.

qualquer condenacdo criminal; ii qualquer condenag¢ao em processo
administrativo da CVM e as penas aplicadas; iii. qualquer condenacao
transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha
suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou
comercial qualquer.

O Sr. Homero Valle de Menezes Cortes declara que ndo é considerado uma
Pessoa Exposta Politicamente, nos termos da regulamentacao aplicavel,
uma vez que ndo desempenha, nem desempenhou, nos ultimos 5 anos, no
Brasil ou em paises, territdrios e dependéncias estrangeiros, cargos,
empregos ou fungdes publicas relevantes.




4 SONDOTECNICA

ANEXO Il - Itens 7.3 a 7.6 do Formulario de Referéncia

Nome CPF Data de Profissao
Nascimento
Luiz Antonio 335.452.437-53 30/04/1951 Engenheiro
Moreira Civil
Sant'Anna
Cargo Eletivo Data da Eleigao Data de Prazo do
Ocupado Posse Mandato
Diretor 16/05/2022 16/05/2022 1ano
Outros Cargos ou Data de Inicio do
~ Eleito Pelo Membro .
Funcoes Primeiro
] Controlador Independe
Exercidas no Mandato
nte
Emissor
Pertence apenas
a Diretoria N3o Sim 01/04/2008

Experiéncia Profissional
Graduado em Engenharia Civil pela Escola de Engenharia da Universidade Federal
do Rio de Janeiro em 1974, ingressou na Sondotécnica em 1973, ainda como
estagidrio, tendo atuado em varias funcdes na area técnica da Companhia, nas
areas de Geotecnologia, Engenharia Civil, Contratos, passando a Diretor Técnico em
Abr-2008, responsavel pelos contratos da Matriz da Companhia, em territdrio
nacional.

Declaracdo de Eventuais
Condenagdes
O Sr Luiz Antonio Moreira Sant'Anna ndo sofreu, nos uUltimos cinco anos i.

qualquer condenacao criminal; ii qualquer condena¢cdao em processo
administrativo da CVM e as penas aplicadas; iii. qualquer condenacgao transitada
em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que a tenha suspendido ou
inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

O Luiz Antonio Moreira Sant'Anna declara que ndo é considerada uma Pessoa
Exposta Politicamente, nos termos da regulamentacdo aplicavel, uma vez que
ndo desempenha, nem desempenhou, nos ultimos 5 anos, no Brasil ou em paises,
territérios e dependéncias estrangeiros, cargos, empregos ou fungdes publicas

relevantes.
Nome CPF Data de Profissao
Nascimento
José Antonio 694.078.608- 12/11/1955 Engenheiro
Mazzoco 25 Civil
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Cargo Eletivo Data da Data de Posse Prazo do
Ocupado Eleicao Mandato
Diretor 16/05/2022 16/05/2022 1 ano
Outros Cargos ou Data de Inicio do

" Eleito Pelo Membro .
Fungoes Primeiro
] Controlador Independente
Exercidas no Mandato
Emissor
Pertence
apenas a N3o Sim 01/07/2005
Diretoria

Experiéncia Profissional

Paulo.

Graduado em Engenharia Civil, em 1978, pela Faculdade de Engenharia da
Fundagdo Armando Alvares Penteado - FAAP - SP, iniciou sua carreira como
engenheiro na Firpavi-Construtora e Pavimentadora S.A.
Ingressou na Sondotécnica em Jun-1990 como Chefe do Setor de LicitagBes e
Medic¢Bes da Filial S3o Paulo; passando para Gerente de projetos (Set-1992 a Abr-
1993); Gerente Comercial até 1998 e Consultor Permanente (de 1999 a 2005); é
Diretor da Companhia desde Jul-2005, responsdvel pela drea técnica da Filial Sdo

Declaracdo de Eventuais
Condenagoes

O Sr José Antonio Mazzoco ndo sofreu, nos ultimos cinco anos i. qualquer
condenacdo criminal; ii qualquer condenagdo em processo administrativo da
CVM e as penas aplicadas; iii. qualquer condenacao transitada em julgado, na
esfera judicial ou administrativa, que a tenha suspendido ou inabilitado para a
pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

O José Antonio Mazzoco declara que nao é considerada uma Pessoa Exposta
Politicamente, nos termos da regulamentacdo aplicavel, uma vez que nado
desempenha, nem desempenhou, nos ultimos 5 anos, no Brasil ou em paises,
territérios e dependéncias estrangeiros, cargos, empregos ou fungdes publicas

a Diretoria

relevantes.
Nome CPF Data de Profissao
Nascimento
André Dias de 355.030.888- 04/04/1988 Arquiteto e
Souza 40 Urbanista
Cargo Eletivo Data da Data de Prazo do
Ocupado Eleicao Posse Mandato
Diretor 16/05/2022 16/05/2022 1ano
Outros Cargos ou Data de Inicio do
- Eleito Pelo Membro .
Fungoes Primeiro
] Controlador Independent
Exercidas no . Mandato
Emissor
Pertence apenas 02/06/2020

Sim




4 SONDOTECNICA

ANEXO Il - Itens 7.3 a 7.6 do Formulario de Referéncia

Experiéncia Profissional
Formacao: Especializacdo em Planejamento e Gestdo de Cidades — Escola
Politécnica da USP - 2018
Arquitetura e Urbanismo — Centro Universitario FIAM FAAM — S3o Paulo/SP - ano
2010
Técnico em Edificagdes — E.T.E Getulio Vargas — Sdo Paulo/SP — ano 2005.
Org3o de Classe: Registrado no CAU/SP - N° A67700-0
Atualmente é Diretor na SONDOTECNICA ENGENHARIA DE SOLOS
Sua atuacdo profissional teve inicio em 2006, na FALCAO BAUER CENTRO
TECNOLOGICO DE CONTROLE DA QUALIDADE, como estagidrio, posteriormente
com técnico em edificacdes chegando até o cargo assistente de projetos onde
executou Estudos e Projetos, Gerenciamento e Supervisao de Obras, nas dreas de
Meio Ambiente, Infraestrutura de Urbana, Infraestrutura de Transportes,
EdificagGes (publicas e privadas), Industrias e Saneamento Basico. Em 2010 atuou
como coordenador de projetos na GERAR PROJETOS E GERENCIAMENTO LTDA,
onde participou da elaboracdo de projeto de arquitetura, urbanismo e
paisagismo de obras de infraestrutura urbana, infraestrutura de transportes e
edificacdes. Em 2011 ingressou na ECR ENGENHARIA LTDA como Arquiteto e
Urbanista e posteriormente se tornou Sécio Diretor até inicio de 2020, onde foi
responsavel pela execucdo de Estudos e Projetos, Gerenciamento e Supervisdo de
Obras, nas areas de Infraestrutura de Urbana, infraestrutura de Transportes e
EdificagcGes (publicas e privadas).

Declaragao de Eventuais
Condenagdes
O Sr André Dias de Souza ndo sofreu, nos ultimos cinco anos i. qualquer

condenacdo criminal; ii qualquer condenagdo em processo administrativo da
CVM e as penas aplicadas; iii. qualquer condenacéo transitada em julgado, na
esfera judicial ou administrativa, que a tenha suspendido ou inabilitado para a
pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

O André Dias de Souza declara que ndo é considerada uma Pessoa Exposta
Politicamente, nos termos da regulamentacdo aplicavel, uma vez que nado
desempenha, nem desempenhou, nos ultimos 5 anos, no Brasil ou em paises,
territérios e dependéncias estrangeiros, cargos, empregos ou func¢des publicas
relevantes.

7.4. Informagbes dos comités estatutarios, bem como dos comités de auditoria, de risco,
financeiro e de remuneracgao:

A Companhia ndo possui comités estatutarios, comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneragao.

7.5. Informar a existéncia de relagdao conjugal, unidao estavel ou parentesco até o segundo grau:

Sheila Bergman, conselheira e acionista controladora, € mde do Diretor Presidente e Diretor de
Relagdes com Investidores Fabio Bergman e do Presidente do Conselho de Administracdo Daniel
Bergman.

7.6. Informar sobre relag6es de subordinagao, prestacao de servigo ou controle mantidas, nos 3

ultimos exercicios sociais, entre administradores do emissor e:

a) sociedade controlada, direta ou indiretamente, pelo emissor:
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Participacao direta:
99,517% Sondotécnica Participa¢es Ltda — CNPJ 15.226.525/0001-17
100% Sondotécnica International Co. (empresa estrangeira)

Participacao indireta:
A Sondotécnica Participa¢Oes Ltda tem participagdo nas seguintes empresas:
100% Sondotécnica Energia S.A. — CNPJ 45.557.914/0001-96
50% C4i Gestdo de Recursos Ltda — CNPJ 44.394.124/0001-74

b) controlador direto ou indireto do emissor:

N3o ha.

c)caso seja relevante, fornecedor, cliente, devedor ou credor do emissor, de sua
controlada ou controladoras ou controladas de alguma dessas pessoas:

A empresa UNIK-Administracdo e ParticipagGes Ltda, de propriedade da acionista
controladora e conselheira Sheila Bergman e do Diretor Presidente e Diretor de Relagdes
com Investidores Fabio Bergman é locadora dos imdveis onde se situam a Matriz da
Companbhia e de sua Filial Moema em Sao Paulo.
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ANEXO IV

ITEM 8 DO FORMULARIO DE REFERENCIA

8- REMUNERACAO DOS ADMINISTRADORES
8.1. Descrever a politica e pratica de remuneragao

a) politica ou pratica de remuneragao
A politica de remuneracdo da Sondotécnica estd alinhada com o que é praticado no mercado de consultoria
de engenharia. A remuneragdo é estabelecida com base em pesquisas de mercado e esta diretamente

relacionada com as fungdes e responsabilidades de cada membro do conselho e diretoria.

b) praticas e procedimentos adotados pelo conselho de administra¢cdo para definir a remuneragio

individual do conselho de administragao e da diretoria

i. os orgaos e comités do emissor que participam do processo decisorio, identificando de que forma
participam

N3o aplicavel.

ii. critérios e metodologia utilizada para a fixacdo da remuneracgao individual, indicando se ha a utilizagao
de estudos para a verificacdo das praticas de mercado, e, em caso positivo, os critérios de comparagao
e a abrangéncia desses estudos

No exercicio de suas atribui¢cdes, quando empossado, o Conselho de Administracao define, em reuniao, a

forma de distribui¢do individual da remuneracdo global anual aprovada pela Assembleia Geral, levando

em conta a ultima remuneracdo, as responsabilidades de cada fung¢do, o tempo de dedicacdo e de

experiéncia profissional.

iii. com que frequéncia e de que forma o conselho de administracdao avalia a adequacgao da politica de
remuneragao do emissor
Anualmente, por ocasido da elaboragdo da proposta de remuneracdo global da administragao submetida

a Assembleia Geral de acionistas da Companhia.
¢) composi¢do da remuneragdo:

i. descricao dos diversos elementos que compdem a remuneragao:

Conselho de Administracao
Os Conselheiros recebem remuneracao fixa, de forma igualitaria, exceto o Conselheiro Fabio Bergman que

ndo recebe remuneracdo na qualidade de integrante do CA.
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Diretoria

Os membros da Diretoria estatutdria da companhia recebem remuneragdo fixa anual, a titulo de
honorarios, cujo valor individual mensal é fixado pelos membros do Conselho de Administragao, dentro
do montante global mensal fixado anualmente pela Assembleia para pagamento da remuneragdo dos

administradores.

* Objetivos e alinhamento aos interesses de curto, médio e longo prazo do emissor:

Nao aplicavel

¢ Metodologia de calculo e de reajuste
A Assembleia Geral fixa o montante global ou individual da Remunera¢ao dos Administradores, tendo em
conta suas responsabilidades, o tempo dedicado as suas funcbes, sua competéncia e reputagdo

profissional e o valor dos seus servicos no Mercado.

* Indicadores de desemplenho:

A Companhia nao utiliza indicadores de desempenho na determinacao da remuneracgao.

ii. RazOes que justificam a composi¢cao da remuneragao
A remuneracdo fixa adotada pela Companhia é alinhada as praticas de mercado, levando em consideracdo
as responsabilidades do cargo, as competéncias necessdarias para o exercicio da funcdo, o tempo de

dedicacdo e a experiéncia profissional.

iii. Existéncia de membros ndo remunerados pela Companhia e a razdo para esse fato

N3do ha membros da Administracdo da Companhia que ndo sejam remunerados.

d) existéncia de remuneracgdo suportada por subsidiarias, controladas ou controladores diretos ou
indiretos
Inexiste na Companhia remuneracdo suportada por subsidiarias, controladas ou controladores diretos ou

indiretos.

e) existéncia de qualquer remuneragdo ou beneficio vinculado a ocorréncia de determinado evento
societdrio, tal como a alienagdo do controle societario do emissor

Inexiste na Companhia remuneragao ou beneficio vinculado a ocorréncia de evento societario.

8.2. Em relagdo a remuneragao reconhecida no resultado dos 3 ultimos exercicios sociais e a prevista
para o exercicio social corrente do conselho de administracdo, da diretoria estatutdria e do conselho

fiscal, segue tabela:
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Remunera
Numero Numero de | Remunerag ¢io
Ano Orgdo de Membros 5o Fixa Variavel e
Membros | Remunera Anual - T
dos Pro-labore Denericias
Diretoria 5 5 RS 1.459
mil
2020 sonse'ho 3 2 RS 24 mil
e
Administr
acao
Conselho N/A N/A N/A
Fiscal
Diretoria 5 5 RS 1.630
mil
2021 Conselho 3 2 Rs 24 mil
de
Administr
acao
Conselho N/A N/A N/A §
Fiscal A
o]
[a W
Diretoria 5 5 RS 2.030 9
mil =z
2022 Conse”’lO 3 2 RS 24 mll
de
Administr
acao
Conselho N/A N/A N/A
Fiscal
Diretoria 5 5 RS 2.304
mil
2023 Conselho 3 2 RS 24 mil
de
Administr
acao
Conselho N/A N/A N/A
Fiscal

8.3. Em relagdo a remuneragdo variavel dos 3 ultimos exercicios sociais e a prevista para o exercicio
social corrente do conselho de administracdo, da diretoria estatutaria e do conselho fiscal:

N3o ha remuneragao variavel para o conselho de administracdo, diretoria estatutaria e conselho fiscal.

8.4. Em relagdo ao plano de remuneracao baseado em ag¢des do conselho de administra¢ao e da diretoria
estatutdria, em vigor no ultimo exercicio social e previsto para o exercicio social corrente

Ndo ha plano de remuneragao baseado em agdes.
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8.5. Em relagdo a remuneracdao baseada em ac¢Ges sob a forma de opgdes de compra de agles
reconhecida no resultado dos 3 ultimos exercicios sociais e a prevista para o exercicio social corrente,
do conselho de administracdo e da diretoria estatutaria:

N3do houve remuneracgdo baseada em ag¢des e ndo ha previsdo de remuneracgdo baseada em agdes para o

ano corrente.

8.6. Em relagdo a cada outorga de opg¢Ges de compra de agdes realizada nos 3 ultimos exercicios sociais
e previstas para o exercicio social corrente, do conselho de administracao e da diretoria estatutaria: N3o

houve outorga de op¢des de compra de agoes.

8.7. Em relagdo as opg6es em aberto do conselho de administracado e da diretoria estatutdria ao final do
ultimo exercicio social.

Nao aplicdvel.

Y

8.8. Em relagdao as opg¢Oes exercidas relativas a remunera¢ao baseada em agbées do conselho de
administragdo e da diretoria estatutdria, nos 3 ultimos exercicios sociais.

N3ao aplicavel.

8.9. Emrelacdo a remuneragao baseada em agoes, sob a forma de agées a serem entregues diretamente
aos beneficiarios, reconhecida no resultado dos 3 tltimos exercicios sociais e a prevista para o exercicio

social corrente, do conselho de administracao e da diretoria estatutaria.

N3ao aplicavel.

8.10. Em relacdo a cada outorga de agOes realizadas nos 3 ultimos exercicios sociais e a prevista para o
exercicio social corrente, do conselho de administracdo e da diretoria estatutaria

Nao aplicavel.

8.11. Em relacdo as acdes entregues relativas a remuneracao baseada em acdes do conselho de
administragdo e da diretoria estatutdria, nos 3 ultimos exercicios sociais.

Nao aplicavel.

8.12. Descri¢ao sumaria das informagGes necessdrias para a compreensao dos dados divulgados nos
itens 8.5 a 8.11, tal como a explicagao do método de precificagao do valor das acoes e das opgdes:
Ndo ha remuneracdo baseada em agdes (opgles exercidas e ou ac¢des entregues) do conselho de

administracdo e da diretoria estatutaria.

8.13. Informar a quantidade de agdes, cotas e outros valores mobilidrios conversiveis em a¢des ou cotas,
emitidos, no Brasil ou no exterior, pelo emissor, seus controladores diretos ou indiretos, sociedades

controladas ou sob controle comum, por membros do conselho de administracdo, da diretoria
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estatutdria ou do conselho fiscal, agrupados por 6rgdo, na data de encerramento do ultimo exercicio

social.
£ . . L. AcoOes
Membro Orgao AgoOes Ordindrias L.
Preferenciais
Diretoria e Conselho de

Fabio Bergman Administracao 10.005 1
Daniel Bergman Conselho de Administragdo 10.000 97
Sheila Bergman Conselho de Administracao 812.169 513.083
Homero Valle de Menezes

Cortes Diretoria 6 3
Luiz Antonio Moreira

Sant'Anna Diretoria 0 0
José Antonio Mazzoco Diretoria 0 0
André Dias de Souza Diretoria 0 0
Total 832.180 513.184

8.14. Em relagao aos planos de previdéncia em vigor conferidos aos membros do conselho de

administragdo e aos diretores estatutarios

N3o aplicavel, uma vez que ndo hd planos de previdéncia em vigor conferidos aos membros do conselho de
administracdo e aos diretores estatutarios.

8.15. Remuneracao dos 3 ultimos exercicios sociais, em relagao ao conselho de administragao, diretoria

estatutaria, e ao conselho fiscal, em forma de tabela:

Ano Orgio dConseIho Direto Conselho
€ . ria Fiscal
Administra Estatut
¢ao daria
Numero 3 5 N/A
de
Membros
Numero
2 5 N/A
2020 de /
Membr
0s
Remune
rados
Valor da
maior RS 1.000 RS 50.000 N/A
remu ﬁg&}
CaOQ
Valor da
menor RS 1.000 RS 20.000 N/A
remwra
cao
VaJor
medio da| R$ 1.000 RS 35.000 N/A
remynera
cao
Nimero 3 5 N/A
de
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Membros

Numero

2021 de
Membr

0os

2 5 N/A

Remune
rados

Valor da RS 1.000 RS 60.000 N/A
maior

GRS

Valorda | R¢1.000 | R$20.000 N/A
menor

St
Valor R$1.000 | R$40.000 N/A
médio da

cSo (K]
Numero 3 5 N/A

de

Membros

Numero

2022 de
Membr

0s

2 5 N/A

Remune
rados

Valor da RS 1.000 RS 70.000 N/A
maior

GRS

Valorda | r¢ 1,000 RS 30.000 N/A
menor

i

Valor R$ 1.000 R$ 35.000 N/A
médio da

EH N

8.16. Descrever arranjos contratuais, apdlices de seguros ou outros instrumentos que estruturam
mecanismos de remunerag¢ao ou indenizagdo para os administradores em caso de destituicao do cargo
ou de aposentadoria (inclusive consequéncias financeiras para o emissor)

A Companhia ndo possui arranjos contratuais, apdlices de seguros ou outros instrumentos que estruturam
mecanismos de remunerac¢ao ou indeniza¢ao para os administradores em caso de destituicdao do cargo ou

de aposentadoria.

8.17. Em relagdo aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar o percentual da remuneragao total de cada
6rgao reconhecida no resultado do emissor referente a membros do conselho de administragao, da

diretoria estatutaria ou do conselho fiscal que sejam partes relacionadas aos controladores, diretos ou
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indiretos, conforme definido pelas regras contabeis que tratam desse assunto

8.18. Em relagao aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar os valores reconhecidos no resultado do emissor
como remunerac¢ao de membros do conselho de administra¢ao, da diretoria estatutaria ou do conselho
fiscal, agrupados por 6rgao, por qualquer razdo que ndo a fun¢do que ocupam, como por exemplo,
comissoes e servigos de consultoria ou assessoria prestados

em milhares de reais
2022 2021 2020

Conselho de Administragdo
Servigos de Consultoria 1.061 1.061 1.044

8.19. Em relagdo aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar os valores reconhecidos no resultado de
controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor,
como remunera¢ao de membros do conselho de administragdo, da diretoria estatutaria ou do conselho
fiscal do emissor, agrupados por orgdo, especificando a que titulo tais valores foram atribuidos a tais
individuos

Ndo houve remuneracdo de membros do conselho de administracdo, da diretoria estatutdria ou do

conselho fiscal, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor.

8.20. Fornecer outras informagdes que o emissor julgue relevantes

As informagoes julgadas indispensaveis encontram-se expressas nos itens anteriores.



